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Załącznik nr 1 

Kryteria ocen do Regulaminu konkursu PCCA 2026 

 
a. Najlepszy zespół konsultantów 

(i) Istniejące role zespołowe i synergia między członkami zespołu 
(ii) Wewnętrzna komunikacja w zespole i rozwój 
(iii) Efekty i wyniki pracy zespołu 
(iv) Wartości wnoszone przez zespół do organizacji 

 
b. Najlepszy zespół wspierający 

(i) Istniejące role zespołowe i synergia między członkami zespołu 
(ii) Organizacja pracy, standardy i narzędzia komunikacji wewnętrznej oraz z otoczeniem 
(iii) Sposób uczenia się zespołu, wymiany wiedzy i samodoskonalenia 
(iv) Efekty i wyniki pracy zespołu 
(v) Wartości wnoszone przez zespół do organizacji 

 
c. Najlepszy menedżer zespołu konsultantów 

(i) Kwalifikacje i przygotowanie do pełnienia funkcji 
(ii) Przywództwo i postawa menedżerska 
(iii) Sposób organizacji pracy własnej i podległego zespołu 
(iv) Osiągane efekty i realizowane cele 

 
d. Najlepszy menedżer projektu lub działu 

(i) Kwalifikacje i przygotowanie do pełnienia funkcji 
(ii) Przywództwo i postawa menedżerska 
(iii) Sposób organizacji pracy własnej i podległego zespołu 
(iv) Osiągane efekty i realizowane cele 

 
e. Najlepszy trener 

(i) Kwalifikacje i przygotowanie do pełnienia funkcji 
(ii) Kompetencje trenerskie i postawa wspierająca 
(iii) Sposób organizacji pracy własnej 
(iv) Osiągane efekty i realizowane cele 
 


